Milano, 13 giugno 2022

Gent.ma Sig.ra
Dott.ssa Marcella Grisendi

marcella.grisendi@tiscali. it

Oggetto: Procedura aperta, ex art. 60, d.lgs. 50/2016, per Faffidamento del “servizio di
ristorazione a ridotto impatio ambientale a beneficio degli Ospiti della Casa dei
Musicisti, nonché degli Studenti ivi alloggiati, del personale dipendente e di
eventuali invitati” - CIG 9210624F5C

Comunicazione di_ nomina a membro della commissione giudicatrice per la
valutazione delle offerte

Con riferimento al procedimento di gara in oggetto si comunica che in data 13 giugno 2022,
successivamente al termine previsto per la presentazione delle offerte (13 giugno 2022 h 12:00), il
Consiglio di Amministrazione dell'esponente Fondazione ha deliberato la Sua nomina quale
componente della Commissione giudicatrice per la valutazione, con il criterio dellofferta
economicamente pil vantaggiosa, delle offerte tecniche ed economiche pervenute entro il
suddetto termine.
Si precisa che entro tale termine & stata presentata offerta da parte dalle seguenti Ditte:

¢ Elior Ristorazione Spa,
Compass Group Italia Spa,
Dussmann Service stl,
Cirfood s.c.
ltaca Ristorazione srl,
Ristorazione Doc sri.

Si prega di voler inviare alla scrivente Fondazione:

a) la presente nota, sottoscritta per ricevuta ed accettazione della nomina;

b) la dichiarazione in ordine al possesso dei requisiti richiesti dalla vigente normativa in materia di
contratti pubblici, relativamente all'inesistenza di cause di incompatibilita e astensione, secondo
il fac- simile allegato. R

La Sua nomina a membro della Commissione giudicatrice & da ritenersi sospensivamente

condizionata agli adempimenti qui richiesti.

Distinti saluti.
Fondazione Casa dei Musicisti

It Consigliere Delegato
kﬂilaF i,
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Allegato alla lettera di nomina a membro di commissione di gara

Procedura aperta, ex art. 60, d.lgs. 50/2016, per l'affidamento del “servizio di ristorazione a
ridotto impatto ambientale a beneficio degli Ospiti della Casa dei Musicisti, nonché degli
Studenti ivi alloggiati, del personale dipendente e di eventuali invitati” — CIG 921 0624F5C

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI ASTENSIONE
ai sensi dell’art. 47 del d.P.R. n. 445/2000

Con riferimento  alla procedura di garg indicata in oggetto, illa sottoscritto/a
HaCeca GRaCENM , codice fiscale GRENCCE6PUeFRoS L

mendaci e/o formazione dj atti falsi e/o uso degli stessi,
DICHIARA

comportino l'interdizione dai pubblici uffici, per reati che incidano sulla moralita professionale e per
i reati di cui al D.Lgs. n. 231/2001:

3) di non avere svolto né svolgere alcuna funzione o incarico tecnico-amministrativo relativamente al
contratto del cui affidamento si tratta, efo comungue in grado di condizionare Fattivita valutativa
delle offerte, nej rispetto di quanto previsto dall'art. 77 comma 4,.D. Lgs. n. 5012016 e s. m.i;

4) di non avere ricoperto cariche di pubblico amministratore nel biennio precedente allindizione delia
procedura di aggiudicazione in 0ggetto, per la stazione appaitante che ha indetto |a procedura

5) di non trovarsi in alcuna delle cause di astensione previste dajl'art. 51 del codice di procedura
civile, con riferimento allelenco degli offerenti inserito nella comunicazione di avvenuta noming;
6) diessere toneapevole che & causa dj incompatibilita anche avere in corso ovvero avere svoito nel



7) di impegnarsi ad Operare con imparzialita e a svoigere il proprio compito con rigore, riservatezza,
nel rispetio della normativa vigente, dei principi fondamentali in materia, in posizione di
indipendenza, imparzialita ed autonomia;

8) dmgnm.adasmmdmmiparemlamﬁdeuammmissmegiumminmzaw
interessi propri, finanziari e non, diretti e indiretti, che possano essere in conflitto, anche soltanto
potenziale, con gli obblighi di cui al precedente punto; in particolare, di impegnarsi ad astenersi dal
partecipare all'adozione di decisioni efo ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero
di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le
quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui eglioil
coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero
di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente; di impegnarsi ad astenersi in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di
convenienza e comunque di impegnarsi ad astenersi in tutti i casi in cui abbia un qualsiasi
interesse personale o professionale, diretto o indiretto, nei confronti di uno o pii soggetti
comundue coinvolti, direttamente o indirettamente, nelle attivita della gara indicata in oggetto;

9) che non sussistono cause di incompatibilita o di astensione secondo quanto indicato ai precedenti
punti;

10) di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Stazione appaltante eventuali ragioni di
incompatibilita o di astensione che dovessero insorgere con le imprese partecipanti alla gara in
oggetto, nonché eventuali modifiche rispetio a quanto contenuto nella presente dichiarazione.

Firma
G el

Si allega fotocopia di un documento di identita del dichiarante in corso di validita.




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM

VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mait

Nazionalita

Data di nascita
Luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* 2008 - 2022

*® 2003 - 2017

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* 1998 - 2002

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Grisendi Marcella

GRISENDI MARCELLA

HA0E Vi CADORIL: AT RSTOITAL
Casa GHNNEINE ccl| DTN

italiana

08.04.1967
MILANO

Consulenza dietetica per societa di ristorazione collettiva scolastica e residenziale per anziani
operante sul territorio nazionale e referente per le ASL competenti

Formazione al personale sanitario in RSA ( infermieri e OSS, fisioterapisti) riguardante patologie
in ambito geriatrico, nutrizione a consistenza modificata, integrazioni, igiene della nutrizione.

Dal 2014 formazione al personale sanitario di FONDAZIONE CASA DEI MUSICISTI
Docente ai corsi per assistente famigliare di ASP GOLGI REDAELL! sede di Milano

Partecipazione aile gare d'appalto per 'assegnazione del servizio di ristorazione come membro
esterno della commissione (2014,2017,2020)

Servizio di consulenza dietistica presso ASP GOLGI REDAELLLI sedi di Milano e Vimodrone
ASP GOLG| REDAELLI sedi di Milano e Vimodrone.

Istituto di residenza e riabilitazione geriatrica

Servizio dietetico

Gestione menu degli ospiti e nutrizioni speciali (integrazioni per os e nutrizione enterale totale)
Diete personalizzate per patologie specifiche con particolare riguardo a diete di consistenza
modificata per disfagia

Esperienza come relatore a corsi di formazione con accreditamento ECM sul territorio
nazionale

My lunch ristorazione diventata
Compass Group

Ristorazione collettiva
Direttore mensa



* Principali mansioni e responsabilita

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* 1996 -1998

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setfore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

1992 - 1996

» Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ 1980 -1986

I+ 2011

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
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Gestione completa di centro cottura per ristorazione scolastica

Impiegata direzione qualita

Gestione completa menu scolastici relativi agli appalti italiani di Compass Group, auditor interno
per il sistema qualita ISO 9002 ed HACCP

Responsabifita completa del servizio nutrizionale verso clienti esterni e collaborazione con
settore commerciale per acquisizione nuovi appalti

Pedus Service (ora Dussmann)

Ristorazione collettiva

Dietista/Direttore mensa

Controllo della linea dietetica scolastica in un grosso centro cottura ed in seguito gestione
completa di una cucina in appalto in una RSA comunale

GSI ristorazione

Ristorazione collettiva
Dietista
Personalizzazione dei men relativi ai pazienti di una nota clinica privata

Diploma di scuola media superiore economa dietista
Conseguente tirocinio obbligatorio post diploma (Istituto Nazionale dei Tumori Milano)

Laurea in dietistica (108/110) con tesi sulla prevenzione della mainutrizione in ambito
ospedaliero e assistenziale

Conoscenza della scienza della nutrizione umana, del potere energetico degli alimenti de delle
interazioni tra gli stessi. Conoscenza delle principali malattie metaboliche e dei regimi alimentari
appropriati.

Laurea in dietistica

ITALIANA

FRANCESE
BUONO
BUONO

BUONO
INGLESE

COLLOQUIALE

GRECO MODERNO
PRINCIPIANTE

Buona propensione a lavorare in team anche in ambiente multiculturale, buona capacita di
comunicazione e di trasmissione delle informazioni



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENT!
DATA ULTIMO AGGIORNAMENTO
AUTORIZZAZIONE AL

TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI
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informatica di base: word,excel, power point, posta elettronica, internet
In possesso di software per elahorazione di diete personalizzate (Metadieta)

DIPLOMA DI OPERATORE SHIATSU (FORMAZIONE TRIENNALE) CONSEGUITO NEL 2006

Patente di tipo B
03/06/2022

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2003,
N. 196

FIRMA






